
ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОЦЕДУРЕ ОТБОРА ОБУЧАЮЩИХСЯ УЧРЕЖДЕНИЙ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ «ВРЕМЯ БЫТЬ ЛИДЕРОМ», 
ПРОВОДИМОЙ В РАМКАХ ВСЕРОССИЙСКОЙ АКЦИИ 

 «НАШИ ЦЕННОСТИ» 
 

1.Общие положения 
1.1.Настоящее положение определяет порядок организации и проведения открытого 

Конкурса среди обучающихся учреждений среднего профессионального образования «ВРЕМЯ 
БЫТЬ ЛИДЕРОМ» (далее – Конкурс), процедуру, условия участия и критерии отбора победителей. 

1.2.Конкурс «ВРЕМЯ БЫТЬ ЛИДЕРОМ» реализуется в рамках акции «НАШИ 
ЦЕННОСТИ» (далее – Акция). 

1.3.Организаторами Конкурса выступают Автономная некоммерческая организация «Центр 
поддержки общественных проектов «Сделаем вместе» и Синодальный отдел по религиозному 
образованию и катехизации Русской Православной Церкви. 

1.4.Партнёрами Конкурса являются Министерство просвещения Российской Федерации, 
проект «Мир возможностей» Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ». 

1.5.Положение о Конкурсе размещается на официальном сайте Акции www.doit-together.ru. 
1.6.Конкурс проводится в период с «28» января 2026 г. по «15» июня 2026 г. 
1.7.Участие в Конкурсе бесплатное. 
 

2.Цель проведения Конкурса 
2.1.Цель Конкурса – содействие формированию мировоззрения молодого поколения на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей. 
 

3. Организаторы и партнеры Конкурса 
3.1.Содействует проведению конкурса и обеспечивает консультирование участников 

Конкурса по организационным вопросам и информационную поддержку Конкурса. 
3.2.Организаторы и Партнеры Конкурса: 
−формируют конкурсную комиссию; 
−при необходимости создают рабочую группу, обеспечивающую реализацию этапов 

Конкурса; 
−обеспечивает информационную поддержку Конкурса; 
−направляют результаты Конкурса в федеральный штаб Акции «Наши ценности» для 

утверждения. 
3.3.Конкурсная комиссия может включать в себя руководителей профессиональных 

образовательных организаций, представителей органов исполнительной власти. Конкурсная 
комиссия определяет победителей среди участников Конкурса.  

3.4.Официальными Интернет-ресурсами Конкурса являются цифровая платформа 
поддержки социальной активности «Мир возможностей» www.mv.com.ru и сайт Движения 
«Сделаем вместе» www.doit-together.ru. 

 
4.Сроки проведения Конкурса 

 
4.1.Конкурс «ВРЕМЯ БЫТЬ ЛИДЕРОМ» проводится среди обучающихся средних 

профессиональных образовательных организаций с «28» января 2026 г. по «15» июня 2026 г. 
4.2.Подведение итогов Конкурса проводится с «15» мая 2026 г. по «10» июня 2026 года. 
4.3.Расписание Конкурса указано в Приложении 1 к данному Положению о Конкурсе. 
 

5.Участники Конкурса 
5.1.До участия в конкурсе допускаются обучающиеся учреждений среднего 

http://www.doit-together.ru/
http://www.mv.com.ru/
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профессионального образования. 
 

Обязательными элементами (заданиями) Акции являются: 

• Проведение не менее 3-х уроков-презентаций по разным ценностям для учащихся своего 
СПО по методическим материалам, размещенным на сайте www.doit-together.ru и на 
цифровой платформе «Мир возможностей» https://mv.com.ru/ в личном кабинете в разделе 
акции «Наши ценности», вкладка «Материалы для проведения акции». 

• Подготовка отчета (портфолио) о выполненных заданиях и загрузка его в личный кабинет на 
платформе «Мир возможностей» https://mv.com.ru/ 

 
Дополнительными элементами (заданиями) Акции являются: 

 
● Любые активности и инициативы по теме Акции «Наши ценности» (конкурсы 

рисунков, круглые столы, анкетирование, экскурсии, исследования и др.). За каждую 
проведенную активность участник Конкурса получает дополнительные баллы, которые 
засчитываются при выполнении обязательных конкурсных заданий. 
● Опубликовать фото/видео/эссе об участии и выполненных заданиях в Конкурсе в 

соцсетях официальной страницы Движения: https://vk.com/doit_together с указанием 
обязательных хэштегов: #сделаемвместе #мирвозможностей #нашиценности 

Для победителей регионального этапа обязательно предоставить видеовизитку с кратким 
рассказом о себе и о проделанной работе в рамках акции. 

5.2.Куратором, обеспечивающим условия и безопасность реализации Акции, а также 
отвечающим за организацию участия в Акции для участников Акции, является педагогический или 
административный работник профессиональной образовательной организации.  

5.3.Несовершеннолетний участник Конкурса может принимать участие в конкурсе после 
получения от родителей (законных представителей) участника Конкурса письменного согласия на 
обработку персональных данных участника Конкурса по форме, указанной в Приложении 3. 

5.4.Педагогические и административные работники профессиональных образовательных 
организаций, родители, а также привлеченные специалисты могут выполнять роли научного 
руководителя и консультантов. 

 
6.Предмет Конкурса 

6.1.Общей идеей Конкурса является выявление и поощрение активных и талантливых 
обучающихся, изучающих российские традиционные духовно-нравственные ценности. 

6.2.Продуктом Конкурса является результат, который должен быть получен в ходе работы в 
рамках Конкурса и отражен в итоговом отчете. 

6.3.Результатами Конкурса являются продукты/решения/мероприятия (например: 
проведенные уроки, организованные дебаты, круглые столы, встречи, диспуты, аналитические 
обзоры, игры, видео и иные формы работы). Представления по материалам проведенной работы 
должны сопровождаться иллюстрациями, фотографиями или видеоматериалами. 

6.4.Участник Конкурса может по собственному желанию инициировать и реализовывать 
иные формы активности в рамках Акции «Наши ценности». При этом инициированные формы 
работы должны соответствовать заданной тематике Конкурса. 

 
7.Порядок и условия проведения Конкурса 

7.1.Участие в Конкурса - бесплатное. 
7.2.Участие возможно для обучающихся средних профессиональных организаций (далее 

http://together.ru/
https://mv.com.ru/
https://mv.com.ru/
https://mv.com.ru/
https://vk.com/doit_together
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СПО), зарегистрированных самостоятельно на цифровой платформе учета социальной активности 
«Мир возможностей» www.mv.com.ru.  

7.3.Куратором, обеспечивающим условия и безопасность реализации Акции, а также 
отвечающим за организацию участия в Акции для обучающихся СПО (участников Акции), 
является педагогический или административный работник СПО, зарегистрированный на 
цифровой платформе учета социальной активности «Мир возможностей» www.mv.com.ru. 

7.4.Несовершеннолетний участник Конкурса регистрируется самостоятельно на платформе 
учета социальной активности «Мир возможностей» после получения от родителей (законных 
представителей) участника Конкурса подтверждения на участие через цифровую платформу «Мир 
возможностей» и предоставления в оргкомитет конкурса от родителей (законных представителей) 
участника Конкурса письменного согласия на обработку персональных данных участника 
Конкурса по форме, указанной в Приложении 3.  

7.5.Педагогические и административные работники образовательных организаций, 
родители, а также привлеченные специалисты могут выполнять роли научного руководителя и 
консультантов. 

7.6.Подавая заявку для участия в Конкурсе, участники тем самым подтверждают свое 
согласие с настоящим Положением, а также выражают желание на представление направленных 
результатов своей деятельности для экспертного и публичного просмотра и обсуждения, 
публикации в средствах массовой информации и профильных изданиях. 

7.7.Проведение Конкурса: 
• Каждый член конкурсной комиссии с учетом мнения экспертов оценивает портфолио 

участника (отчет участника Конкурса на цифровой платформе учета социальной активности 
«Мир возможностей» www.mv.com.ru), выставляя баллы в соответствии с критериями оценки 
(Приложения 2). Материалы участников Конкурса доступны членам Конкурсной комиссии через 
личный кабинет на цифровой платформе учета социальной активности «Мир возможностей» 
www.mv.com.ru.  

• Итоговый балл участника Конкурса определяется как сумма баллов, выставленных всеми 
членами региональной конкурсной комиссии. 

7.8.В зависимости от количества определенных мест победителями Конкурса становятся 
финалисты Конкурса, набравшие максимальное количество итоговых баллов. 

7.9.Все предоставленные Заявителем документы и заявка подлежат проверке Организатором 
Акции на соответствие действительности указанных в них данных. 

7.10.Заявитель не имеет права оказывать какое-либо воздействие на представителей 
экспертной комиссии, на результаты Конкурса и процедуру его проведения. 

7.11.В случае нарушения правил проведения Конкурса участником Организатор может 
отказать ему в дальнейшем участии в Акции. 

7.12.Решение Конкурсной комиссии оформляется в виде письменного протокола, который 
подписывается всеми членами комиссии. 

7.13.Список победителей Конкурса публикуется на сайте Организатора в срок не позднее 
пяти рабочих дней с даты официального подведения итогов Конкурса и не позднее «15» июня 2026 
года. 

7.14.В соответствии с итоговым протоколом победителям Конкурса выдается 
диплом/сертификат Победителя Конкурса (далее – Сертификат), подтверждающий успешность 
прохождения всех этапов Конкурса (п.9, настоящего Положения) и поощрение в виде ценных 
призов от партнёров акции.  

7.15.Сертификат Организатор отправляет на электронный адрес, указанный участником-
победителем при подаче Заявки или в личный кабинет участника на цифровой платформе учета 
социальной активности «Мир возможностей» www.mv.com.ru в срок не позднее 10 (десяти) 
рабочих дней с момента публикации результатов Конкурса 

 
8.Требования к представляемым материалам 

8.1.Представляемые участником Конкурса, материалы должны быть написаны на русском 

http://www.mv.com.ru/
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языке и включать в себя: 
−материалы о каждом выполненном обязательном и дополнительном задании Конкурса, 

загружаемые по мере их выполнения и содержащие: подтверждающие фото, видео, поясняющие 
комментарии, ссылки; 

−персональное портфолио участника - итоговый отчет о выполненных обязательных и 
дополнительных элементах (заданиях) Конкурса, загруженный в Отчет (презентация-портфолио) 
должен быть в виде презентации Power Point объемом не более 15 слайдов с содержанием ссылок 
на видеоматериалы, публикации и прочее. 

8.2.Отчет (портфолио) участника Конкурса должен включать в себя: 
презентацию с описанием всех выполненных заданий, которая должна содержать краткое 

описание о проведённых мероприятиях (дата, место проведения, количество и категория/класс 
участников, фото/видео отчёт о ходе выполнения задания и ссылки на публикации постов в 
социальных сетях). Требования: презентация в формате pptx или pdf до 15 слайдов (активная ссылка 
на презентацию) должна направлена в адрес организаторов в пакете документов. 

8.3.Все файлы, фото и видеоматериалы представляются в виде свободной ссылки на файл 
(доступный без пароля по ссылке, загруженный на Яндекс.Диск.  

8.4.Материалы, к которым доступ будет закрыт, конкурсными комиссиями не 
рассматриваются. 

8.5.Рабочие материалы, отражающие участие в Конкурсе «ВРЕМЯ БЫТЬ ЛИДЕРОМ» 
(новости, фото, видеосюжеты, и т. д.) должны сопровождаться текстовыми пояснениями о 
запечатленном событии, людях, месте, дате и времени. 
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Приложение 1  
 

Расписание событий Конкурса «Время быть лидером»  
в рамках Всероссийской акции 

«НАШИ ЦЕННОСТИ» (для СПО) 
 

Дата Событие Место размещения информации 

28.01.2026 г. Начало регистрации и проведение 
мероприятий акции 

http:// www.doit-together.ru Главная 
страница и раздел «Новости» 

https://mv.com.ru 

30.03. –15.05.2026 г. Размещение конкурсных материалов 
в личных кабинетах участников 

https://mv.com.ru Личный кабинет 
образовательной организации, 

участника Конкурса 

15.05.–31.05.2026 г. Размещение отчётов (портфолио) в 
личных кабинетах участников 

https://mv.com.ru Личный кабинет 
образовательной организации, 

участника Конкурса 

До 01.06.2026 г. Размещение видеовизитки https://mv.com.ru Личный кабинет и 
ВК «Сделаем вместе» 

10.06.–15.06.2026 г. Подведение итогов Конкурса http:// www.doit-together.ru Главная 
страница и раздел «Новости» 

15.06.-21.09.2026 г. Награждение участников и 
победителей Конкурса 

Главная страница и раздел 
«Новости», 

Итоговые мероприятия акции 
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Приложение 2  
 

Критерии оценки работы участника Конкурса  
 

№ Критерий Количество баллов - значения критериев 

1 Качество портфолио (отчета об 
активностях в рамках Конкурса) 

1.общие слова, мало фактического материала, минимум 
фото, нет видео; 

2.развёрнутые конкретные формулировки, наличие или 
фото и видео; 

3.развёрнутые конкретные формулировки, наличие фото и 
видео; 

1-2 - неординарная оригинальная подача отчета 
(увеличение общей суммы баллов по критерию до 5) 

2 Проведенные уроки о лицах в 
рамках Конкурса 

0 - не проводились; 
5 - за каждый проведенный урок по теме, при условии, что 
темы разные; 
3 - за каждый второй и последующие уроки по одной теме 

3 Проведенные уроки о святых 
местах 

0 - не проводилось; 
5 - за каждый проведенный урок, при условии, что темы 
разные; 
3 - за каждые вторые и последующие уроки по одной теме 

4 
Посещение святых мест своего 
региона в составе группы с 

педагогом 

0 - не выполнено; 
5 - за каждое место, посещенное в составе группы 

5 Организация творческих 
конкурсов 

0 - не выполнено; 
5 - за каждый проведенный творческий конкурс и 
подведение его итогов 

6 Исследовательский модуль 

0 - не представлено; 
0-2,5 - проведено исследование об истории жизни Великих 
Святых России и их вкладе в укрепление России 
2,5-3 - проведено исследований о святых местах своего 
региона 
5 - проведено полное исследование 

7 Визитная карточка участника 
Конкурса (видеовизитка)  

1 - присутствует 
от 2 до 5 - подана в оригинальной форме  

8 Особое мнение экспертной 
комиссии 

От 1 до 3 – дополнительные баллы для участника, 
заслуживающего особого внимания 
Комиссии требуется указать конкретику 

 
Каждая активность должна быть подтверждена фото и/или видеоматериалами. 

Достоверность представленной информации проверяется куратором образовательной организации, 
где обучается участник Конкурса. 

Члены конкурсной комиссии оценивают задания творческого модуля по шкале от 1 до 5 
баллов принимая во внимание: 

- соответствие тематики; 
- смысловое содержание материала; 
- креативность и оригинальность подачи; 
- качество материала 
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Внимание! К участникам, проводившим обязательные элементы совместно с другими 
участниками Конкурса, в группах от двух и более человек, при подсчете баллов, будет применяться 
понижающий коэффициент (- 0,5), за каждое проведенное мероприятие. 
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Приложение 3  
 
 

Форма согласия на обработку персональных данных в образовательную организацию, 
представляющую участника Конкурса 

 
Заявление 

 
Я, родитель (законный представитель) 

 
ФИО ребенка 

согласен на размещение на официальном сайте Конкурса и других средствах массовой информации 
персональных данных (включая фамилию и имя, класс/год обучения, возраст, фотографию, 
телефонах и пр., иные сведения личного характера), фотографий и видеосюжетов с участием моего 
ребёнка в конкурсе «ВРЕМЯ БЫТЬ ЛИДЕРОМ» акции «Наши ценности». 
 
 
 
Телефон   

Электронная почта Дата 

ФИО (родителя) Подпись 
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